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श¢ैͨणक मूãयमापन : समज-अपसमज  
 स.Ĥा. ऊ. ज. करवदें, 

Įी. म. ता. शा. अ. म., कोãहापूर तथा टȣचर फेलो, 
 शासकȧय अÚयापक महाͪवɮयालय,  

IASE, औरंगाबाद.  
 आपãया पैकȧ अनेकानंी åयवहारात ‘मãूयमापन’ हा शÞदĤयोग केलेला आहे. माğ ͧश¢ण ¢ğेातील 

‘मãूयमापन’ àहणजेच ‘शै¢ͨणक मãूयमापन’ या स£ंलेा ͪवͧशçट असा वेगळा अथ[ आहे. श¢ैͨणक मãूयमापनाबाबत 
अनेक समज-अपसमज ͪवɮयाथȸ वगा[त, पालक वगा[त,समाजात इतकेच काय तर काहȣ ͧश¢क वगा[तहȣ ǽजलेले 
Ǒदसतात. Ĥèततु लेखात मोजणे, मापन, मãूयांकन, मãूयǓनधा[रण व èवय-ंमãूयǓनधा[रण आͨण  मãूयमापन या 
संकãपनांचा आढावा घेÖयाचा Ĥय×न केलेला आहे.   
 ‘श¢ैͨणक मãूयमापन’ या स£ंते ͧश¢ण या स£ंशेी Ǔनगडीत ‘शै¢ͨणक’ आͨण ‘मãूयमापन’ या स£ंा अतंभू[त 
आहेत. या पैकȧ ͧश¢ण आͨण श¢ैͨणक याचा èवयèंपçट अथ[ सवाɍनाच £ात आहे. आता आपण ĐमाĐमाने मोजणे, 
मापन, मãूयाकंन, मãूयǓनधा[रण व (èवयं)-मãूयǓनधा[रण आͨण  मãूयमापन या संकãपनांचा ͪवचार कǾ या. मोजणे 
आͨण मापने / मापन करणे या स£ंा देखील बरेच वेळी समान अथा[ने वापरãया जातात. माğ Count हा मोजणे या 
शÞदाचा इंĒजी ĤǓतशÞद Úयानी घेतला तर ×यात1, 2, 3, 4, 5, . . . अशाĤकारे नगांची ͩकंवा Ĥसगंाचंी/घटनांची सÉंया 
àहणजे मोजणे हे èपçट होत;े ते अकंाÍंया माÚयमातनू सांͬगतले जाते. जसे 3 ͪवɮयाथȸ, 4 चाचÖया, 2 वाÈये इ×यादȣ. 
मग Measure मापन/ेमापन करणे हे मोजÖयापे¢ा काय वेगळे आहे? ×यात काय संबंध आहे? याचा आता ͪवचार कǾ. 
åयवहारात आपण वेळेच,े दधुाÍया आकारमानाच,े कापडाÍया लांबीचे,दोन Ǒठकाणातील अतंराच,े åयÈतीÍया उंचीचे, 
ͩकराणा सामानाÍया वजनाचे/वèतमुानाच ेमापन करत असतो. मापन केãयावर आपणास 5 ͧमǓनटे वेळ,  2 ͧलटर दधु, 
3मीटर कापड,  65 ͩक.मी. अतंर, 137 सɅ.मी. उंची, 1 ͩकलोĒॅम साखर अशानɉदȣͧमळतात.मोजÖयाĤमाणेच यात 1, 2, 3, 
4, 5, . . . असे अकं आͨण जोडीला काहȣ एककांचीहȣ नɉद असते.तसेच या मापनात घɬयाळ, ͧलटरच ेमाप, मीटरप͠ी, 
वजने-मापे-तराजू / काटा इ×यादȣ वèतǓुनçठ आͨण जागǓतक माÛयताĤाÜत साधनांचा उपयोग केला जातो.  
 या तलुनेत श¢ैͨणक मापनात Educational Measurement मÚये जी साधने वापरलȣ जातात ती बरȣच 
åयÈतीǓनçठ असãयाने कमी ͪवæवसनीय असतात. जसे ͪवɮयाथȸ Ĥगतीच ेमोजमाप करÖयासाठȤ लघु×तरȣ व दȣघȾ×तरȣ 
लेखी-परȣ¢ा, तɉडी-परȣ¢ा, Ĥा×यͯ¢क-परȣ¢ा, Ǔनरȣ¢ण-अनसुूची, अͧभǽची-शोͬधका, åयिÈतम×व-शोͬधका, 
समाजाͧमती-साधन े वगैरे; अगदȣ Ĥमाͨणत बुͪƨम×ता-चाचणी देखील 100% वèतुǓनçठ नसत.े àहणजेच श¢ैͨणक 
मापनात आͨण पया[याने श¢ैͨणक मãूयमापनात ͧश¢काला / मãूयमापकाला या साधनाÍंया मया[दांची यथाथ[ जाणीव 
असणे आवæयक असते.  
 आता मãूयमापन Evaluation या संकãपनेÍया काहȣ åयाÉयांचा आढावा घेऊ.  
 Cronbach et al (1980), ‘Evaluation means the systematic examination of events occurring in 
and consequent on a contemporary programme. It is an examination conducted to assist in improving 
programme and  other programmes having the same general purpose.’ 
 Thorndike and Hegan, ‘The term evaluation is closely related to measurement. It is in some 
respect, inclusive including informal and intuitive judgement of pupil’s progress. Evaluation is 
describing something in term of selected attributes and judging the degree of acceptability or 
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suitability of that which has been described.’ 
 James M. Bradfield, ‘Evaluation is the assignment of symbols to phenomenon, in order to 
characterize the worth or value of a phenomenon, usually with reference to some cultural or 
scientific standards.’ 
 Norman E. Gronlund and Robert L. Linn, ‘Evaluation is a systematic process of collecting, 
analysing and interpreting information to determine the extent to which pupils’have achieved the 
instructional objectives.’ 
 C.V. Good, ‘The process of ascertaining or judging the value or amount of something by use 
of a standard; standard of appraisal includes judgment in terms of internal evidence and external 
criteria.’ 
 Hanna, ‘The process of gathering and interpreting evidences; changes in the behavior of all 
students as they progress through school is called evaluation.’ 
 Muffat, ‘Evaluation is a continuous process and is concerned with than the formal academic 
achievement of pupils. It is interpreted in the development of the individual in terms of desirable 
behavioral change relation of his feeling, thinking, and actions.’ 
 ‘Educational evaluation is the systematic investigation, observation and interpretation of 
information.’  
 ‘Educational evaluation is a method (procedure) and to prove if the expectations and aims of 
an educational process reflect reality (results of the process).’  
 ‘Educational evaluation is the process of obtaining information and using it to come to some 
conclusions which will be used to take decisions.’ 
  वरȣल åयाÉयातंून असे Ǒदसनू येते कȧ, मãूयमापन हȣ अशी एक åयापक सकंãपना आहे कȧ- Ïयात पुरावे गोळा 
कǾन ×याचें ͪवæलेषण कǾन अपेͯ¢त उǑƧçटे ͩकतपत साÚय झालȣ हे शोधले जाते; Ïयात मापनहȣ सामाͪवçट आहे; 
Ïयात Ǔनधा[ǐरत ǓनकषांÍया संदभा[त ĤͩĐयेची यशिèवता ठरͪवलȣ जाते; हȣ एक सğूबƨ आͨण सात×यपणू[ ĤͩĐया असनू 
Ïयात ͪवɮयाथȸ Ĥगतीचा Ǔनण[य घेतांना काहȣशी अनौपचाǐरकता आͨण अतं:Ĥ£ा देखील वापरलȣ जाते; ͪवचार-भावना-
कृती यांबाबत मãूय Ǔनण[य घेतला जातो; आͨण ×या आधारे पुढȣल काहȣ Ǔनण[य घेतले जातात. 
 Ĥा.वा.ना.दांडकेरयांचे मते‘ठरͪवलेलȣ उǑƧçटे ͩकती Ĥमाणात साÚय झालȣ हे ठरͪवÖयासाठȤ उपयोिजलेलȣ सğूबƨ 
पƨती àहणजे मãूयमापन होय.’ ‘या पƨतीत ͪवɮयाØयाɍचे वत[न व Ĥगती यांच ेगणुा×मक आͨण सÉंया×मक अस ेͬचğ 
पाहायला ͧमळते.’ थोडÈयात मãूयमापन àहणजे - 
Evaluation =Quantitative description + Qualitative description + value judgement by teacher मãूयमापन = सÉंया×मक वण[न + गुणा×मक वण[न + यावǾन ͧशͯ¢केने Ǒदलेला (मãूय) अͧभĤाय. 
 एका उदाहरणाने हे अͬधक èपçट होईल. समजा मराठȤ ͪवषयाÍया 25 गुणाÍंया एका चाचणीत जयेश, रमेश, 
महेश, सुरेश, गणेश या ͪवɮयाØयाɍना अनĐुमे 00, 18, 18, 18, 24 असे गुण ĤाÜत झालेत. हे झाले केवळ मापन. माğ 
यावǾन काय अथ[ काढता येईल? वरवर पाहता रमेश, महेश, सुरेश यानंा समान 18, 18, 18 गुण ĤाÜत झालेत àहणजे 
×यांची Ĥगती सारखीच आहे, त ेवगा[तील ‘मÚयम ते हुशार’ ͪवɮयाथȸ आहेत अस ेàहटले जाईल. तर जयेश ‘ढ’ आहे आͨण 
गणशे ‘अǓतशय हुशार’ आहे असे सांͬगतले जाईल. पण हे केवळ मापन आहे; हȣ केवळ सÉंया×मक माǑहती झालȣ; यातनू 
खरा अथ[बोध होत नाहȣ.पण ͧश¢क जेåहा या मापनाबाबत पुढे वण[न करतातकȧ, महेशने 18 गुण ͧमळͪवतानंा केवळ 
वèतǓुनçठ आͨण लघ×ुतरȣच Ĥæन सोडͪवले; ×याच े शƨुलेखन कमकुवत आहे तसेच ×याला कãपनाͪवèतार करता 
आलेला नाहȣ. या उलट रमेशचे शƨुलेखन चागंले असनूहȣ ×याच ेहèता¢र माğ सुवाÍय नाहȣ; ×याने कãपनाͪवèतार 
चागंला केलेला असला तरȣ कͪवतेÍया ओळी ×याला पाठ नाहȣत आͨण सुरेशचे हèता¢र सुवाÍय असून शƨुलेखनात 
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ͩकरकोळ चुका आहेत आͨण ×याला कãपना ͪवèतारहȣ सव[साधारण जमलेला आहे; असे ͧश¢काने केलेले गुणा×मक 
वण[न आͨण ×याÍया जोडीला पुढे महेश, रमेश आͨण सुरेश यानंी काय सुधारणा करावी? कशी करावी?(बलèथाने आͨण 
उͨणवा) याबाबत जेåहा ͧश¢काचा तÏ£ अͧभĤाय देÖयात येईल तåेहा त ेखरे मãूयमापन होईल. àहणजे मापनाच े
ͧश¢काने ठरͪवलेले मãूय value judgement आãया नतंरच ͪवɮयाØयाɍची खरȣ Ĥगती कळेल. एवढेच नåहे तर पढुȣल 
सुधारणेसाठȤ ×यात ǑदशाǓनदȶश असले. हे होईल ͪवɮयाØयाɍÍया Ĥगतीचे खरे मãूयमापन; अथा[त मãूयमापन हे नेहमी 
ठरͪवलेãया उǑƧçटाÍंया संदभा[तच केले जाते; नåहे तर ते ठरͪवलेãया उǑƧçटाÍंया सदंभा[तच करणे आवæयक ठरते. वरȣल 
ͪववेचानातं हे ͪवɮयाथȸ एकाच वगा[तील आहे हे गहृȣत धǾन वरȣल ͪववेचन केलेले आहे. माğ जर ते वेगवेगäया वगा[तील 
असतील आͨण ×यामुळे ×यांना ͧमळालेलȣ अÚययन अनभुूती समान नसेल तर या मापनाच ेमãूय आणखी वेगळेच ठरेल 
आͨण ते केवळ ×यानंा ͧशकͪवणारे ͧश¢कच ठरव ूशकतील. तसेच जयेशला 00 गणु ͧमळाले àहणजे ×याला मराठȤच े£ान 
शूÛय आहे असेहȣ àहणता येणार नाहȣ तर गणशेला 25 पैकȧ 24 गुण ͧमळाले àहणजे तो भाषाĤभ ूवा पाͨणनी वा £ानेæवर 
झाला असेहȣ मानता येणार नाहȣ; कदाͬचत योगायोगाने ×याने पाठ केलेलाच कãपनाͪवèतार परȣ¢ेत आला असेल आͨण 
×याचे लेखनहȣ शƨु नसेल तर? àहणजेच मापन साधनाला मया[दा असतात हेहȣ मãूयमापन ĤͩĐयेत ल¢ात Ëयावे 
लागेल. 
 आता Evaluation मãूयमापन, Assessment मãूयाकंन, Appraisal मãूयǓनधा[रण या स£ंातील फरक 
ल¢ात घेऊ. काहȣंÍया मते मãूयमापन आͨण मãूयांकन या समानाथȸ स£ंा आहेत तर काहȣंÍया मते मãूयाकंन आͨण 
मãूयǓनधा[रण या समानाथȸ स£ंा आहेत. काहȣंÍया मते ͪवɮयाØयाɍची Ĥगतीचे मोजमाप करतानंा student’s 
assessment मãूयाकंन केले जाते तर ͧश¢काÍंया बाबतील teacher’s self-appraisal èवय-ंमãूयǓनधा[रणकेले जात.े 
आͨण evaluation मãूयमापन हȣ स£ंा एखाɮया project-evaluation योजना/ĤकãपाÍया, system-evaluation 
Ĥणालȣ/पƨतीÍया, programme evaluation काय[ĐमाÍया सदंभा[त वापरलȣ जाते. जसे परȣ¢ा Ĥणालȣ/पƨतीच े
मãूयमापन, नवीन अßयासĐमाच ेमãूयमापन, मÚयाÛह-भोजन Ĥकãप/योजनेच ेमãूयमापन केले जाते.  
 अथा[त Evaluation मãूयमापन, Assessment मãूयांकन, Appraisal मãूयǓनधा[रण या सवाɍसाठȤ 
सǽुवातीला measurement मापनाɮवारे काहȣ सÉंया×मक माǑहती ĤाÜत कǾन Ǔतच े ͪवͪवध Ǻçटȣकोनातून ͪवæलेषण 
करणे आवæयक ठरते. यासाठȤ एका उदाहरणाचा ͪवचार कǾ. महाराçĚ शासनाɮवारे इय×ता पǑहलȣ-चौथीÍया 
अßयासĐमात इंĒजी ͪवषय समाͪवçट करÖयात आला. हे धोरण policy ͩकतपत योÊय आहे हे कस ेठरͪवता येईल? 
यासाठȤ या धोरणाच ेमãूयमापन करावे लागेल. àहणजे या योजनेची काय उǑƧçटे होती आͨण ती ͩकती Ĥमाणात सÚया 
झालȣ, हे तपासावे लागेल. यासाठȤ इंĒजीÍया अÚयापनानतंर ͪवɮयाØयाɍची Ĥथम एक सयुोÊय test चाचणी Ëयावी 
लागेल. या चाचणीɮवारे measurement मापन होईल.ͧश¢कांना ×या मापनाच े ͪवæलेषण कǾन ×याच ेमãूय ठरवाव े
लागेल (अथा[त पूव[ Ǔनधा[ǐरत उǑƧçटे आͨण Ǒदलेãया अÚययन अनभुूती सदंभा[त). हे होईल एकेका ͪवɮयाØया[Íया Ĥगतीचे 
assessment मãूयांकन. या एकेका ͪवɮयाØयाɍÍया मãूयाकंनाच ेआणखी पुढे ͪवæलेषण करÖयात येईल. जसे वगा[तील 
ͩकती टÈके ͪवɮयाØयाɍना Ĥथम/ɮͪवतीय/ततृीय Įेणी ͧमळालȣ? ͩकती ͪवɮयाथȸ अयशèवी झाले? चाचणीतील कोण×या 
Ĥæनात सवाɍना पूण[ गुण ͧमळालेत? कोण×या Ĥæनाबाबत सव[ ͪवɮयाØयाɍना शूÛय गुण ͧमळालेत? वगैरे . . . अशा Ĥकारे 
चाचणीचे ĤæनǓनहाय ͪवæलेषण करÖयात येईल; तो-तो Ĥæन कोण×या उǑƧçटावर होता? आशय काय होता? èतर काय 
होता? यावǾन चाचणीचेहȣ ͪवæलेषण आͨण evaluation मãूयमापन केले जाईल,तसेच या assessment 
मãूयाकंनातूनͪवɮयाथȸ-Ĥगती अपेͯ¢त पातळीपयɍत झालȣ नसेल तर (आͨण झालȣ असती तरȣ पुढȣल सुधारणेसाठȤ) 
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×यातनू feedback Ĥ×याभरण घेऊन ͧश¢काच े(self) appraisal (èवय)ं मãूयǓनधा[रण करÖयात येईल. àहणजे अÚययन 
अनभुूती देÖयात ͧश¢क कोठे कमी पडले का? कोणता पैलू दलु[ͯ ¢त राǑहला का? काय-काय बदल करावे लागतील? 
(अÚयापन पƨती, श¢ैͨणक साधने, वेळेची लागत, सराव इ.) या बाबतचा Ǔनण[य घेÖयात येईल. अßयासĐमाचहेȣ 
evaluation मãूयमापन केले जाईलआͨण अßयासĐम अयोÊय ठरãयास बदं करणे; काठȤÖयपातळी कमी-अͬधक करणे 
व इçट ती सधुारणा करणे;अस ेǓनण[य घेÖयात येतील.  
 अशा Ĥकारे मãूयांकन, मãूयǓनधा[रण हे दोÛहȣ एक Ĥकारे मãूयमापनच आहे आͨण त ेमापनावर अवलंबनू आहे. 
आͨण àहणनूच या ǓतÛहȣ स£ंा बरेचदा समानाथȸ वापरãया जातात. माğ ×यातील भेद ल¢ात घेतला तर Ĥ×येकाच ेउƧेश 
वेगवेगळे आहे. मãूयाकंन हे ͪवɮयाथȸ Ĥगतीचे मोजमाप करÖयासाठȤ असãयाने ते सात×यपूण[ केले जाते. ×यातनू 
Ĥ×याभरण घेऊन ͧश¢क èवय-ंमãूयǓनधा[रणातून अÚययन अÚयापन ĤͩĐयेत इçट त े बदल करतात. आͨण या 
दोÛहȣतून शेवटȣ एकǒğतपणे मãूयमापनातनू एकूणच अßयासĐमात इçट त ेबदल/सुधारणा करÖयात येतात. आͨण हȣ 
चĐȧय ĤͩĐया असनू सअता×याने सǾुच असते. येथे अßयासĐम या åयापक संकãपनेत Úयेय/उǑƧçट-
Ǔनिæचती>पाɫयĐम Ǔनिæचती >पाɫयपèुतके, श¢ैͨणक साधने, अÚययन–अÚयापन ĤͩĐया व अÚययन अनभुूतीयाचें 
åयवèथापन >परȣ¢ा (मãूयमापन) > Ĥ×याभरण या बाबी समाͪवçट असãयाचे अÚयाǽत आहे, हे ल¢ात Ëयावे.  पुढȣल 
लेखात आपण मãूयमापनाÍया ͪवͪवध Ĥकारांचा आढावा घेऊ.  
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